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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI

JUDETUL IALOMITA

Nr.5902
Datai 20 .04 .2023
Nesecret
Ex. nr.Il2

CitTC: TOATE PRIMARIILE DIN JUDETUL IALOMITA

in atenfia: Doamnei/Domnutui pRIMAR

Prin prezenta, vE aducem la cunogtintd anunlul Inspectoratului de Jandarmi Judelean
Ialomita care recruteazd candidali pentru institutiile de invdtEmAnt postliceal, dupd cum
urmeazS:

r gcoala Militard de subofiteri Jandarmi ,,Grigore Alexandru Ghica" Drigbgani, judelul
V6lcea - 350 de focuri , din care 3 (trei) locuri pentru romi.. gcoala Militard de Subofiteri Jandarmi ,,petru Rareg" Fdlticeni, judelul suceava - 350
de focuri, din care 3 (trei) locuri pentru romi.

Cererea tip de inscriere se completeazd de cbtre candidat in mod lizibil, se semnaezd 9i
se transmite exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail concurs@iandarmeriaialomita.ro in
perioada 20 aprilie - 05 mai 2023, inclusiv in zilele de s6mbdt5 si duminicd.

Dosarul plic de- recrutare se depune personal 9i in volum cornplet la structura de
resurse urnane a Inspectoratului de Jandarmi Judetean Ialomilaf pAnd la data limiti de
15.05,2023, in intervalul orar 08:00 - 16100,

inaintea inceperii demersurilor pt. intocmirea dosarului de concurs, candidalii se vor
adresa pt. luare in evidenlb Inspectoratului de Jandarmi Judelean lalomifa, cu sediul in
municipiul Slobozia, str. Aleea Jandarmeriei, la telefonul: 0243123L.057, in zilele lucrdtoare,
intre orele 0B:00 - 16:00; site: www.jandarmeriaialomita.ro.

vd rugim sd aduceti la cunogtinta persoanelor interesate despre situalia
transmisS, prin afigare la sediile primEriilor gi prin toate mijloacele de comunicare de
care dispuneti,

Cu deosebit respect,

PREFECT/

MARIN CONST
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Adresa; Piala Revoluliei , Nr.1, Slobozia, Ialomi1a, Romdnia; nr. detelefon: 02431235 653 r:)r. de fax:02431211 47Otnr.
telefon/fax Serviciul MSPDSCIiPSIJ: 02431211 012, int 25;^adresa de e-mail: secretariat@prefecturaialomita.ro; adresd website:

www.ll.preIectura.mal. gov.ro.





MINISTERUL AFACERTLOR INTERNE
JANDARMERIA R.OMANI

Inspectoratul de Jandarmi Judetean ,,General de
brigadd Nicolae Condeesca" lalomila

NESECRET
Slobozia
din 19.04.2023
Exemplar unic

ANUNT
ADMITERE 2023

iN rNsrrrulrrr,E DE INvAIAmANT posrr-,rcEAr, pE LocuRrLE
DESTINATE FORMARII CADRELOR MILITARE ALE JANDARMERIEI

ROMANE

(inainte de a solicita informslii unitdlii ccrc efeclueuzd,recrutnreu, ttd rugdut sd tl <:itili cu arenlie,
,n tnrregtmq)

in conformitate cu DispoziJia directorului general al Direcfiei Generale Management
Resurse Umane nr; 11826 din 13,04.2023 privind organizarea Ei desfigurarea, in sesiunea
APRILIE-IUNIE 2023, a concursurilor de admitere in uniti{ile de inviJlmdnt postliceal ale
Ministerului Afacerilor Interne, cifrele de qcolarizare aprobate sunt urmdtoarele:

- 350 locufi (din care 3 locuri pentru romi $i 3 locuri,pentru alte minoritiJi).

CONDITIILE LEGALE $I CRITERIILE SPECIFICE DE RECRUTARE A
CANDIDATILOR

. CondiJiile lggale qi criteriile specifice de recrutare a candidalilor sunt cele prevdzute de Legea
nr. 80/i995 privind statutul cadrelor militare, cu modificlrile qi completirile ulterioare, precum gi de
actele normative interne privind activitatea de management resurse umane in unitllile MA,I..

CandidaJii etnici/minorifari care se lnscriu pentru locurile alocate distinct minoritililor
na{ionale - romi, maghiari, alte minarit[li - declarb pe propria rdspundere apadenenla la
etnia/miroritatea respeqtivd gi depun la dosarul de reorutare o adevefinld emisd de o organizalie
etnicd/minoritard, constituitd potrivit legi, cqrc sd aleste etnia ile apafienenld a cunditlatului,
rcspectiv, calitdtea de elnic.

In vederea participdrii la concursul de admitere, candidalii suslin evaluarea psihologic[ potrivit
prevederilor legale ln vigoare.

Locurile scoase la concursurile de admitere sunt comune pentru femei qi bnrbali.

+
Pentru a parlicipa Ia concursurile de admitere la instituJiile de invdldmrint ale Jandanneriei

Romdne, candidalii trebuie sd indeplineascd, conform Ordinului MAI nr. 177/2016 privind activitatea
de management resurse umane tn unitdlile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificbrile
gi completdrile ulterioare, urmdtoarele conditii si criterii specifice:

350 locuri (din care 3 locuri pentru romi $i 3 locuri pentru alte minoritiJi);



a) sd aibd cetdjenia romAni qi domiciliul in Romdnia;
b) sb cunoascb limba romAnd, scris qi vorbit;
c) sd- aibd capacitate deplini de exerciJiu;
d) s[ fie apli din punct de vedere medical, fizic qi psihologic;
e) sb aibi vArsta de minimum 18 ani irnpliniJi sau sd ii implineascd in cursul anului 1n care

participd la concursul de admitere;
f) sd fie absolven{i de liceu cu diplomi de bacalaureat;
g) sb aibn un comportament corespunzator principiilor qi cerin{elor de conduitd admise gi

practicale in societate:
h) sd nu aibd antecedente penale, cu exceplia situaJiei cAnd a intervenit reabilitarea;
i) s[ nu fie in curs de urmbrire penal5 ori dejudecatf, pentru sivdrgirea de infrac{iuni;
j) sd nu fi fost destituili dintr-o Iirnclie publicf, sau sd nu le fi incetat contractul individual de

muncl pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;
k) sd nu fi desfdqurat activitati de polilie politici, astfel cum sunt definite prin lege;
1) s[ aibd vdrsta de pdnd Ia27 de ani implinili in anul participdrii la concurs;
n) si nu aibd tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natur[, aplicate, inserate sau implantate

pelin corp, neacoperite de vestimentajie, in tinuta de vard;
o) sl fi oblinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel puJin 9,00, cu excep{ia

candidalilor care au absolvit instituJii de invi{imAnt de nivel liceal in state membre ale Uniunii
Europene 1n care nu se evalueazi prin notd/punctaj/calificativ pufiarea elevului;

p) si nu fi fost exmatriculaJi pentru abateri disciplinare dintr-o institulie de invdlemaht;
q) sd delin[ sau sA obline panA la absolvire permis de conducere categoria B.
Aptitudinea/inaptitudinea prevdzute la lit. d) se constati de structurile de specialitate ale MAI,

printr-o examinare rnedicali 5i evaluare psihologicS, potrivit reglementlri1or specifice ?n domeniu. in
situalia in care se constate inaptitudinea pentru oricare dintre situalii, procedura de recLutare inceleazd
pentnr candidatul respectiv. Evaluarea psihologich se susline inaintea examindrii medicale.

Dovada indeplinirii condiliei prevezute la lit. f) se face cu diplomd sau cu adeverinld care
indeplinegte condiliile de valabilitate, din care si rezulte faptul cd au suslinut qi promovat examenul de
bacalaureat.

RECRUTAREA $I SELECTIA CANDIDATILOR BENEFICIARI AI PREVEDERILOR
ORDINULUI MAI NR. 3st2014 SI ORDTNULUI MAI NR. 108/2014, AMBELE CU

MODIF]CARILE $] COMPLETAR]LE ULTER]OARE

Persoanele indreptalite sb beneficieze de prevederile Ordinului MAI nr. 3512014 privind
mdsurile de sprijin acordate poliliqtilor incadraJi intr-un grad de invaliditate qi farniliilor acestora,
precum qi familiilor poliliqtilor decedali sau, dupd caz ale Ordinului MAI nr. 108/2014 privind
mdsurile de sprijin acordate pelsonalului mililar incadrat intr-un grad de invaliditate rau clisat apt
limitat pentru serviciul militar qi familiilor acestora, precum qi familiilor' personalului militar decedat,
ambele cu modifictuile qi complet[rile ulterioare, solicitd, in scris, ministrului afacerilor interne
inmatricularea in instituliile de invd{dmAnt ale MAI, in anul I de studii, fdrl sus{inerea probei de
verifi care a cLrnogtinlelor.

Persoanelor indreptilite sd beneficieze de plevederile Ordinului MAI nr. 35/2014 le sunt
aplicabile prevederile art. 499 din Legea nr. 28712009 plivind Codul civil, r'epublicatS, cu modificlrile
gi completlri1e ulterioate, referitoal'e la sintagrna ,,copil devenit major, daoA se aflA in continuarea
stndiilor, pani la tenninarea acestora, dar frrd a dep[gi vdrsta de 26 de ani" - sens in care depune la
unitalea de recrutare o adeverintd care sd ateste faptul cA este in continuarea studiilor.

Dupd analiza realizatd, la nivelul DGMRU privind propunerea de inmatriculare, aceasta se
prezintb spre aprobate ministrului afacerilor interne. Aprobarea solicithrii se transmite Comisiei
centrale de admitere pentru concursul de admitere in institu{iile de invAtamant ale MAI, ln vederea
informdrii solicitantului, unitdlii de recrutare qi instituliei de invlldmAnt pentru care opteazd acesta in
sensul rezervdrii locului la admitere, in situalia promovdrii etapelor de recrutare qi seleclie prevdzute.

in situalia in care solicitarea a fost aprobatd pand la clata suslinerii probelor elininatorii,
oonstituirea dosarului de recrutare, examinarea medicalh qi evaluarea psihologic[ a candidatului se
realizeazl potrivit procedurilor de recrutare gi selecJie, similar celorlal{i candidati.

Dosarul de recrutare pentru candidatul care a fost decJalat apt din punct de vedere medical qi



psihologic este transmis de unitatea de recrutare instituliei de inv[!6mAnt pentru care opteazi.
in situalia in care cererea a fost aprobat[ de ministrul afacirilor interne dupd perioada

planificatd Pentru suslinerea probelor de soleclie potrivit graficului/calendarului de admitere al
irxtitutiei de invAtAmant pentru care a optat, respectiv eontlavizita medical5 9i evaluarea performanlei
fizice, DGMRU informeazd solicitantul $i unitatea de recrutare cu privire \a rezewarea locului pentru
sesiunea urm6toare de admitere, in situalia indeplinilii, in continuare, a conditiilor qi criteriilor de
recrutafe.

i- e ,-.+;-.t- ^-.-.il^,r--u inmatriculare aprobate gi promovarea probelor eliminatorii, pot surveni
modificiri ale locurilor scoase la concursul de admitere.

DEPIINEREA CERERILOR DE INSCzuERE

Cererea-tip de inscrierq se completeazd de cdtre candidat ln mod lizibil, se semneazd qi se
transmite, exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail concurs@j andarmeriaialomita.ro in
perioada 20 aprilie - 05 mai 2023., inclusiv in zilele de sAmbdti si durninicl.

La inscriere, candidalilor li se atribuie un cod unic de identificare menlionat in cererea-tip de
inscriere, iar acesta va fi folosit pe intreaga procedurd de concurs.

cANDtDAif'[ Sl] po'r'ixscnlrr; L,{ cJ srf,{GURA ${loALA pos:r'LIC}ijALA !l!

DOSARULDE CANDIDAT

Pentru recrutare. fiecare candidat va depune la struclura de resurse umane din
Inspectoratul de Jandarmi Judefean Ialomita un dosar plic $i urmitoarele documente:

a) carerea de lnscriere (Anexa nr. 1) qi Curriculum Vitae Europass;
b) copii ale documentelor care atesti nivelul gi specializarea studiilor, cedificate pentru

conformitate cu originalul de cdtre lucrdtorul de resurse umane care efectueazd recrutarea (se accepti
5i copie legalizotd..t.

I . Pentru candidafii care au promovat examenul de bacalaureat in RomAnia - diploma de
bacalaureat qi foaia matricoli a studiilor liceale, in copii cedificate pentru conformitate cu originalul
de cdtre lucrltorul de resurse umane care efectueazi recrutarea (se acceptd qi copie legalizat[).

2, Pentru candidalii care au absolvit studii liceale in afara RomAniei cu diplomd de
bacalaureat (sau echivalentul acesteia) :

- atestatul de recunoaqtere a studiilor, eliberat de citre Centrul Nalional de
Recunoagtere ;i Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educa{iei
Nalionale, ln copie, certificat cu originalul de citre lucrdtorul de resurse umane care
efectueazd. reerutarea (se accept[ qi copie legalizatl);

- diploma de bacalaureat sau echivalentl cu aceasta, in traducere legalizatl;
- foaia rnatricold a studiilor liceale, in traducere legalizatd;

c) copii ale actului de identitate, carnetului de munci/certificatului stagiu de cotizare qi/sau
altor documente doveditoare care sd ateste vechimea il muncd gi, daci este cazul, ale livretului militar'
certificate pentru conformitate cu originalul de cdtre lucrdtorul de resurse umane care efectteazd
recrutarea (se acceptl qi copie legalizatl);

d) copii ale certificatului de naqtere al candidatului, soJului/soliei gi fiecdrui copil, ale
certificatului de clsitorie, precum gi, dupl caz, ale hotdrArilor judecdtoreqti privind starea civill
ceftiticate pentru conformitate cu originalul de c[tre lucritorul de resurse ulnane care efectueazd
recrutarea (se acceptd gi copie legalizatd);

e) autobiografia (olograf, inloanitd cu pix sau stilou cu cerneald albastrd, conform ghidului
qi tabelul nominal cu rudele candidatului qi soJul/so(ia candidatului (tabel completat
olograf, cu pix sau stilou cu cerneald albastrd.;

ATENTIE la respectarea ghidului de tntocmire a autobiografiei, mai ales in ceea ce prive;te situalia
judiciar[ a persoanelor, care trebuie s[ fie conform realitdlii qi cu precizarea distinct[ a situa]iei in
timp: EX -,,... nu am Jbst arestaL, judecat sau condamnat ;i nu sunt tn curs de urmdrire penald,
judecare sau tn executarea unei sancliuni penale ... ";

1) extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar gi consim{imdnt (,4 nexa nr, 6);
g) o fotografie color 9x l2 cm:
h) doud fotografii color 3/4 cm necesal'e confecliondrii legitimaliilor de concurs;
i) adeverinli medicald eliberati de medicul de familie in conditiile ordinului ministrului



afacerilor interne privind examinarea medicali a candidalilor la concursurile de admitere in institu{iile
de ihvdtAmant care formeaz5. personal pentru nevoile M,A.I. (Ordinul M.A.I. nr.105/2020), di1 care sd
rezulte ci este clinic sinatos pentru pafticiparea la concursul de admitere la o institulie de invAjamant
M.A.I., eliberati cu cel mult 6luni anterior deruldrii selec{iei, insodtd de consimtamantul informat,
conform Anexei nr. 3;

j) declaralie prin care se confirmd luarea la cunogtinld desple condiliile legale, criteriile
specifice, condiliile de organizare a concursului qi misurile care vor fi luate in cazul neindeplinirii
acestora qi iqi exprimS, acordul pentru efectual'ea verificfri1or specifice conform Anexei nr. 2;

k) copie de pe permisul de conducere categoria B, dac[ deline la data intocmirii dosarului de
recrutare (sd deJinS sau sd oblind pend la absolvire permis de conducere categoria B).

Suplimentar documentelor prevAzute, candidalii care se inscriu pentru locurile alocate
distinct minoriti{ilor nafionale - romi, maghiari, alte minoriti{i - depun la dosarul de recrutare gi o
adeverinli din partea unei organiza{ii etnice, constituite potlivit legii, care si ateste etnia de
apaftenenlA a candidatului, respectiv calitatea de etnic.

Dosarele plic, cuprinzdnd documentele mai sus menlionate (cu exceplit cererii Lle inscriere,
care' se comple/eozd Si 'se clepune on-line la iniliereu recruldrii') se deDun personal si in volum
complet de c[tre candidaJi la structura de resurse umane din lnspectoratul tle.Iandarmi Jurietean
tralomita pAni la data limiti: 15 mai 2023, in intervalul orar 08.00-16.00

EYALUAREA PSIHOLOGICA

Evaluarea psihologici a candidalilor se rcalizeazla in conformitate cu Dispozilia directorului
Centrului de Psihosociologie al M.A.I., potrivit planificdrii intocmite de unitalile cu atribulii de
recrutare.

Candidalii recrutali se vor inforrya in privinla perioadei d.e examinure psihologicii (datu Si
ora la cate au fost planfficali pentru suslinerca evaludrii psihologice, documentele Si materialele
necesure, locul de desJdsurarc).

CONCURSUL DE ADMITERE

Tematica, bibliografia si probele de concu rs

Probele de concurs pentru admiterea in unitAlile de invdJdmAnt sunt proba de evaluare a
performanlei fizice qi proba de evaluare a cunogtinlelor $i sunt evaluate cu note de la 5 la 10, repectiv
,,Nepromovat", in cazul probei de evaluare a performanlei fizice gi de la 1 la 10, tn cazul probei cle
evaiuare a cunogtin{elor. Nota de promovare a fiecdrie probe este 5.

T'ematica qi bibliografia pentru proba de evaluare a cunostinfolor se publici pe site-ul
nnitX{ii dc inv[{dmAnt organizato*re.

Evaluarea performantei fizice
Proba eliminatorie de evaluare a performanlei fizice se susfine, in perioada 19 - 24 mai 2023,

indiferent de unitatea de invl![rnAnt pentru care candidatul a optat, in centrul zonal de selec{ie, potrivit
arondirii prevdzute'in Anexa nr. 5.

Repartizarea in vederea sus{inerii probei se realizeazh de cdti e unitatea de invdldmAnr penrru
cal'e au optat candidalii, iar planificarea penttu susJinerea probei prin centrul zonal de selec{ie la care
sunl arondali acegtia.

La proba de evaluare a performan{ei fizice nu se adrnit contestalii, repetiri sau reexamindli.
Rezultatele oblinute la proba eliminatorie de evaluare a performantrei fizice se transmit

unitililor de inv[]ement pentru care au optat candidalii, precum qi unitdlilor de recrutare.
Repafiizarea, planificarea gi rezultatele oblinute sunt aduse la cunoqtin{a candidalilor prin

poslarea acestora pe site-ul oficial al unitalilor de inva[imant pentru care au oplat candida(ii. precurn qi
al centrelor zonale de selectje.

Pe perioada desldquririi probei de evaluare a performan{ei frzice, candidalilor li se asigurd,
gratuit, asisten!6 medicald.

Sustinerea probei de verificare a cunostintelor
Proba de verificare a cuno$tinlelor se susline, in data de 21 mai 2023, la uniti{ile de



invlfimant pentru care au optat, de cihe candida{ii care au promovat proba de evaluare a
performanlei fizice.

Proba de verificare a cunogtin{elor const5. intr-un test grild, pentru 90% din nota naximd gi
c up r inde:

a)subieote din disciplinele: limba romAnd * 40% qi limbd strdin[ - 1 5%o;

b)subiecte din legislafia specifici Ministerului Afacerilor Interne, precum gi a institu{iilor
politice ale statului - 20%;

c)subiecte de educa{ie civic[ qi cetdleneasci, exerciJii de evaluare a capacitd{ii de analizl qi
sintez6, precum qi exerci{ii privind deprinderea ra!ionamentului logic * 15%.

La punctajul obJinut la proba de evaluare a cunoqtinlelor se acordd un punct din oficiu,
reprezentdnd 10% din nota maximd.

Sus{inetea probei de verificare a cunoqtinlelor se reallzeaz1, in spalii destinate, pe timpul
desfdquririi probei, exclusiv acesteia.

Lista provizorie cu ierarhizarea candida{ilor se afigeazd pe site-ul fiecdrei unitifi de
invAlament.

Pentru a promova proba de verificare a cunoqtinfelor, candidalii trebuie s5 ob(ini numdrul
minim de puncte stabilit, echivalent al notei 5.

Nota final5 se calculeazi ca medie aritmetici a notelor obtinute la cele 2 probe de
concurs (Proba de evaluare a performanfei fizice gi Proba de verificare a cunogtinJelor).

Departaiarea
Departajarea candidatilor cu medii egale se face aplicAnd, in ordine, urmdtoarele criterii:
a) media generalS oblinutd Ia examenul nalional de bacalaureat;
b) nota ob{inuti la proba scrisd la Limba gi literatura rorrAnd din cadrul examenului na{ional de

bacalaureat;
c) nota oblinutd la proba scrisd obligatorie a profilului din cadrul examenului nalional de

bacalaureat;
d) nota ob{inutl la proba scris[ la alegere a profilului qi specializ[rii din cadrul examenului

nalional de bacalaureat;
e) media aritmetich a mediilor anuale oblinute pe parcursul studiilor liceale la prima limbd

strdinA, potrivit foii matricole;
f) media aritmeticl a mediilor anuale ob{inute pe palculsul studiilor liceale Ia a doua limbd

strdini. potrivit foii matricole.
tn situalia mentrinerii egalitdlii candida{.ilor dupd aplicarea uiteriilor de departajare, comisia de

concurs de la nivelul unitilii de lnviJdrn6nt realizeazd depulajarea dupd un criteriu obiectiv, stabilit de
aceasta.

in cazul mediilor egale, candidalii care nu au suslinut examenul nalional de bacalaureat in
sistemul de educalie din Rominia qi de{in atestatul de recunoagtere a studiilor, nu participd la
departajare, aceqtia urrndnd s[ ocupe ultimul loc dintre cei cu medii egale.

Departajarea prevdzvtA la alin. (l) este aplicabil[ qi pe perioada desfEgur[rii examindrii
medicale pentru determinarea candidalilor eligibili.

Depunerea si solirtionarea contestatiilor
Contesta{iile la proba de verificare a cuno$tinlelor se transmit online la adresa de e-mail a

unitltii de invi{imAnt pentru care a candidat in termen de 24 d,e ore de la postarea listei ut
rezultatele oblinute de candidali Ia probele de concurs qi se solu{ioneazi in termen de 48 de ore de la
expirarea termenuLui de depunere, la sediul acesteia. Candida{ii l)ot deptlne contestatii cu privil'c ial

a) erori ale grilei de corectare qi/sau intrebdri/subiecte aplioate in afara tematicii gi bibliografiei
de concurs ori greqit forrnulatelcare se repet[;

b) rezultatul obiJinut la testul de evaluarea cunoqtinlelor, exclusiv pentru lucrarea proprie;
c) inscrielea eronald a punctajelor'med iei oblinute:
d) locul ocupat eronat, pe lista provizorie cu rezultatele oblinute de candidali la probele de

c on cu rs,

Candidalii transmit contestatria exclusiv la adresa de e-mail a unitdlii de invaldmant.
Rezultatele obtinute dupd solu{ionarea contesta{iilor, precum gi lista provizorie cu ierarhizarea

candidatilor dupi solutionarea contestatiilor se posteazi pe site-ul fiecdrei unit6{i de invAI6mAnt.



Examinarea medicalS
Examinarea medicali se realizeazd, potrivit prevederilor Ordinului M.A.I. nr. 105/2020 pentru

candidafii care se incadreazi in numhrul de locuri scoase la concursul de admitere, in ordinea
desorescatoare a mediilor oblinute la proba de verificare a cunoqtinlelor, in perioada 31 mai - 29 iunie
2023.

Unitd{ile de invAlimant posteazA pe site-ul oficial, la finalul fiecirei zile, situa{ia candidali1or.
care au finalizat examinarea medica16, succesiv pAnd la completarea numlrului de locuri scoase la
concursul de admitere.

SITUATII CARE DETERMINA INCNT,{RNA ACTIVITATII DE
RECRUTARE SI SELECTIE

ActivitAlile de recrutare 5i seleclie inceteaze pentru candida1ii aflali in urmitoarele situalii:
a) nu depun in termenul-lin.ritd stabilit dosarul de recrutare in volum comolet:
b) incearci sau fraudeazi, prin orice mijloace, activitatea de re'rrtare si selectie;
c) nu indeplinesc in mod cumulativ condiliile qi criteriile de recrutare.
In cazul in care identificarea situaliilor menJionate se face dupi incheierea admiterii,

candidatul respectiv pierde locul obJinut prin concurs indiferent de anul de gcolarizare in care se
afli.

AFISAREA REZULTATELOR FINALE

Sunt declarati ,,ADMIS" candida{ii care au fost declaraji apt medical, in ordinea descresc[toare
a mediilor de admitere.

Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cuno$tihla candidalilor prin afiqare pe site-ul
oficial al unitdlilor de invd!5mdnt, pin[ ta data de 30 iunie 2023.

PRECIZARI

CandidaJilor le revine obligativitatea informdrii cu privire la activit[li1e specifice organizirii qi
desfrguririi admiterii, respectdrii termenelor qi datelor comunicate de organizatori, efectudrii
deplasbrilor qi prezentdrii la localiile comunicate de organizatori, procurdrii documentelor n€ccsarc,
completirii corecte gi intocmirii dosarelor de recrutare, preclrm qi a prezentdrii documentelor de
legitimare fdrd de care nu pot avea acces in instituliile organizatoare 9i nu pot participa la probe.
Inspectoratul de Jandarmi Judetrgqlll4leqit4 nu furnizeazd surse bibliografice, procurarea gi studiul
acestora revenind exclusiv in sarcina candidalilor. De asemenea, nu percepe qi nu incaseazd niciun fel
de taxeSi nu acordi detog[ri de la niciun criteriu/ condiliel termen/ barem de recmtare qi seleclie.

Inaintea inceperii demersurilor pentru intocmirea dosarului de candidat, persoanele interesate
se vor adresa compartimentului resurse umane pentru luare in eviden![ (Telefon I.J.J. IALOMIIA:
02431231057 ' se solicit[ in centralb legdtura la resurse umane), sau la sediul unitilii, situat in
Municipiul Slobozia, aleea Jandarmeriei, in zilele lueritoare, intre orele 08.00 - 16.00.

CandidaJii vor consulta qi regulamentele qi metodologiile de desfigurare a examenelor afiqate
pe site-urile instituliilor de invdldmdnt $i Inspectoratului de Jandarmi Jude{ean Ialomifa
Olllari anaaqE!4ralerul4Js ).

Linkuri utile : www.scoaladraqasani.ro; www. jandarmeriafalticeni.ro;

SERVICIUL RESI'RSE .I]MANE


