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Nr, 3232 din (3. 27. 2023

ANUNI

Primăria comunei Bucu, cu sediul în comuna Bucu, strada Calea Bucu
e perioadă nedetermijudeţul Ialomiţa, organizează concurs pentru ocuparea, p

post aferent funcţiei contractuale de execuţie vacante de muncitor nec

cadrul Compartimentului Intretinere Patrimoniu, in conformitate cu

Hotararii Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-ca
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul b

din fonduri publice si art.IV din OUG nr.34/2023.
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Candidatii inscrisisi selectati pentru concurs vor sustine:-proba scrisa tip grila
-proba de in

În vederea participării la concurs, candidaţii depun dosarul de concurs
10 zile lucrătoare de la data afişării prezentului anunț.

Pentru înscrierea la concurs_ candidaţii vor prezenta _un dos

conține următoarele documente:
a) formular de înscriere la concurs pus la dispozitie de organizatorul concursului;

b) copia actului de identitate sauorice alt document care atestă identitatea, potrivit

termen de valabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat

nume, după caz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă e

specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor

postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică;
e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postu

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, elit

medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult

derulării concursului;
h) curriculum vitae, model comun european.
Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numel

calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. P

cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă sts

trebuie însoțită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emisîn
Copiile actelor menţionate la lit. b) - d)/e) vor fi prezentate secreta

de concurs însoţite de documentele ori
acestea.
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Dosarul de concurs se depune la sediul Primăriei comunei Bucu, €

Bucu, Calea Bucuresti nr.101, la secretarul comisiei de concurs.
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Condiţii de participare la concurs:
Poate ocupa un post vacant persoana care îndeplineşte următoarele condiţii:

e Poate ocupa postul vacant scos la concurs persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute de

Legeanr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi

cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa de urgenţă a

Guvernului nr. 572019 privind Codul administrativ, cu modificările şi|completările

ulterioare:
> a) persoana să aibă cetăţenie română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene

sau a statelor aparținând Spaţiului Economic European şi domiciliul în România;

b) cunoaşte limba română,scris şi vorbit;

. c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul

muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

. d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe

baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

. e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii

specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;

e f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii

naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupție sau de serviciu,

infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o

persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care

candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

. 8) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercițarea dreptului

de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-

a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a

interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;

. h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind

Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru complețarea Legii nr.

76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare,

cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Condiţii specifice pentru ocuparea postului:
a) — să fie cel puţin absolvental învățământului general obligatoriu(absolvent a minim 8 clase);

b) — să aibă vechime în munca de minim 6 luni;
c) - disponibilitate pentru lucru in program prelungit, in incinte cladiri sau in exterior, la

obiective din domeniul public si privatal localitatii;
d) — adaptabilitate, abilitati de comunicare si de lucru in echipa;

e) - sa poata desfasura munca fizica sustinuta;

Bibliografia pentru concurs:
-Constitutia Romaniei
-0.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ-cu modificarile si completarile ulterioare —Partea

a III-a, Titlul IV;Partea a VI-a, Titlul |;
-Legea nr.53/2002-Codul Muncii, Capitolul II;
-Legea nr.319/2006-Legea securitatii si sanatatii in munca,cu modificarile si completarile

ulterioare;
-Legea nr.307/2006, privind apararea impotriva incendiilor-Sectiunea a 6-a;

-Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritatile si

institutiile publice,
NOTĂ: Actele normative cuprinse în prezenta bibliografie vor avea forma actualizată (cu

modificările şi completările ulterioare, la data anuntului organizării concursului)



Tipul probelor de concurs. locul și data desfăşurării acestora. Calendarul
rare a concursului:
a) -publicarea Anuntului de concurs:14 septembrie 2023;

publicarea anuntului, respectiv 14-27 septembrie 2023;

secretarul comisiei de concurs;

expirarii termenului in carese pot depune dosarele- 29.09.2023:

termen de depunere a eventualelor contestaţii la selecţia dosarelor: 24

afisarea/publicarea rezultatului selectiei-02.10.2023;

b) - data desfăşurării probei scrise: 03 octombrie 2023, ora 10.00

termen pentru afişarea rezultatelor la proba scrisă: 03 octombrie 2023,

termen de depunere a eventualelor contestaţii la proba scrisă: 04 octo

ora 16.30 sub sanctiunea decaderii din acest drept,

05 octombrie 2023, ora 16.30;

c) data desfăşurării probei de interviu: 06 octombrie 2023, ora 10.00

termen pentru afişarea rezultatelor la proba de interviu: 06 octombr

11.00
termen de depunere a eventualelor contestaţii la proba de interviu:

09 octombrie 2023, ora 11.00;
termen pentru afişarea rezultatelor la eventualele contestaţii la proba dei
09 octombrie 2023, ora 15.00;

te finale: 9 octombrie 2023 ora 17.00;
pot obţine la sediul Primăriei comunei Bucu, jud

eral U
d) termen afişare rezulta
Relaţii suplimentare se

tel/fax 0243240352 la secretarul comisiei de concurs sau la secretarul gen
Documentele de organizare a concursului si rezultatele se afiseza la sed

comunei Bucu, afisierul oficialsi se publica pe paginade internet www.primari
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termen in care se pot depune dosarelede înscriere: in termen de 10 zi

instituţia publică la care se depun dosarele de înscriere: Primăria comun

termen pentru afişarea rezultatelor selecţionării dosarelor de concurs: 2 zi

termen pentru afişarea rezultatelor la eventualele contestaţii la probascris
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